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Паспорт 

муниципальной программы  

«Основные направления развития системы образования 

в Упоровском муниципальном районе» 

 на 2025-2027 годы. 

Ответственный  

исполнитель 

программы 

Комитет по образованию Администрации 

Упоровского муниципального района 

Соисполнители  

программы 

Отдел по делам культуры, спорта и молодежной политике; 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав; 

Управление социальной защиты населения Упоровского 

района; 

Комитет по имущественным и земельным отношениям; 

Комитет по развитию АПК. 

Цели  Программы 1. Достижение результатов нового качества образования;   

2. Создание и эффективное использование 

образовательной   инфраструктуры. 

Задачи Программы  -  Реализация прав детей на получение общедоступного и 

качественного дошкольного, общего образования на основе 

модернизации образовательной практики в соответствии с 

федеральными государственными образовательными 

стандартами.  

 - Реализация социальных функций   системы образования. 

- Развитие современной инфраструктуры системы 

образования.  

Сроки реализации 

Программы  

2025-2027 годы 

Объёмы и источники 

финансирования 

Программы  

Финансирование Программы осуществляется за счѐт всех 

уровней бюджетов. 

Общий объѐм финансирования Программы составляет 

   1832668,067 тыс. рублей, в том числе за счет 

федеральных средств – 57574,067 тыс. рублей, областных 

средств – 962337 тыс. рублей, средств местного бюджета – 

812757 тыс. рублей;   

из них по годам: 

2025 год – 611984,385 тыс. руб. 

2026 год –611070,081 тыс. руб. 

2027 год-  609613,601 тыс. руб. 

Ожидаемые  

конечные 

результаты 

реализации 

программы 

- Реализация программам дошкольного и школьного 

образования, соответствующим требованиям ФГОС. 

- Сохранение существующего односменного режима 

обучения в общеобразовательных организациях. 

- Повышение степени удовлетворенности населения 

качеством услуг дошкольного и школьного образования. 
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- Улучшение качества образования через 

профессиональное развитие педагогических и 

управленческих кадров 

- Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений (волонтерство). 

 
Раздел 1. Характеристика объекта, воздействие на который  

предполагается в рамках муниципальной программы 
 

1.1. Правовое обоснование реализации муниципальной программы 

 

Настоящая программа «Основные направления развития системы 

образования в Упоровском муниципальном районе» (далее - «Программа») 

разработана в соответствии с: 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации»; 

Указом Президента РФ от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности 

деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов»; 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки» и № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;  

Указом Президента Российской Федерации от 09.05.2017 № 203 «Стратегия 

развития   информационного общества Российской Федерации на 2017-2030 годы»; 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях   развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 

перспективу до 2036 года»; 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 № 996-

р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; 

Статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

Законом Тюменской области от 05.07.2013 № 63 «О регулировании отдельных 

отношений в сфере образования в Тюменской области»; 

Государственной программой Тюменской области «Развитие образования и 

науки» до 2020 года и на плановый период до 2025 года», утвержденная 

постановлением Правительства Тюменской области от 8.11.2018 № 430-п;  

Распоряжением Правительства Тюменской области от 25.05.2009 №652-рп 

«Концепция долгосрочного социально-экономического развития Тюменской области 

до 2020 года и на перспективу до 2030 года»; 

Планом мероприятий («дорожная карта») «Изменения в сфере образования 

Тюменской области, направленные на повышение эффективности и качества услуг», 
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утвержденным распоряжением Правительства Тюменской области от 26.10.2018 № 

1343-рп; 

Уставом Упоровского муниципального района; 

Положением о комитете по образованию Администрации Упоровского 

муниципального района. 

          В Программу включены показатели прогноза социально-экономического 

развития Упоровского муниципального района.           

    

1.2. Анализ объекта и муниципальной программы «Основные направления 

развития системы образования в Упоровском муниципальном районе» 

 

В современной социально-политической и экономической ситуации 

важнейшим фактором устойчивого экономического роста и социальной стабильности 

становится успешное развитие образовательного потенциала района в средне- и 

долгосрочной перспективе. Именно поэтому сфера образования является одним из 

главных приоритетов в деятельности органов исполнительной власти района. 

Управление образовательной системой Упоровского муниципального района 

осуществляет комитет по образованию Администрации Упоровского муниципального 

района.  

1.2.1 Дошкольное образование 

На территории района проживает 1266 детей от 0 до 7 лет. В течение 3-х 

последних лет наблюдается отрицательная динамика численности детей от 0 до 7 

лет. Так, к уровню 2022 года стало меньше на 99 чел. 

         Дошкольным образованием охвачено 1217 детей в возрасте от 2 месяцев до 7 

лет. 

При работе с родителями (законными представителями) детей в возрасте от 2 

месяцев до 1,5 лет основной задачей является оказание психолого-педагогической, 

диагностической и консультационной помощи родителям в вопросах воспитания, 

обучения и развития детей, осуществления присмотра и ухода за детьми.  

Охват детей в возрасте от 2 месяцев до 1,5 лет дошкольным образованием 

составляет 143 чел.  

2021 чел. 2022 чел. 2023 чел 

185 163 143 

Дошкольное образование в режиме полного дня получает 817 детей, в режиме 

консультационно-методического пункта 400 детей 

Форма получения образования 2021г. 2022г. 2023г. 

группы полного дня  905 857 817 

консультационно-методические пункты 488 452 400 

 1393 1309 1217 

2021 год 2022 год 2023 год 

1445 1365 1266 

 -80 -99 

2021 год 2022 год 2023 год 

1393 1309 1217 
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Очередь на устройство в дошкольные организации отсутствует. 

Число педагогических работников с высшей категорией составило 34% по 

сравнению с прошлым годом (2022г-23,8%).    

Ежегодно в детских садах проводится социологический опрос родителей 

«Изучение степени удовлетворенности населения качеством услуг дошкольного 

образования». Удовлетворены организацией образовательного процесса в ДОУ в 

соответствии с современными требованиями и запросами родителей 97,5% 

родителей. В опросе участвовало 636 респондентов. Удовлетворѐнность родителей 

за последние 3 года представлена в таблице: 

 

1.2.2. Общее образование  

К учебным занятиям 1 сентября 2023 года приступили 2782 человека. 

Количество школьников за последние 3 года примерно находится на одном уровне: 

Показатель общей и качественной успеваемости в школах увеличился. Так, в 

2022 - 2023 учебном году   общая успеваемость составила 99%, в 2023 - 2024 

учебном году - 99,2%. Качественная успеваемость по району  в текущем году – 

38,9%, в 2022 - 2023 учебном году показатель составил 37,7%.  

Все обучающиеся занимаются по обновленным стандартам. С 1 сентября 

2023 года обновленные стандарты с углубленным изучением отдельных предметов 

введены в 10 классах. 

Профильным обучением охвачены 100% учеников 10 и 11 классов, так как     

профильные классы организованы во всех средних школах по таким профилям как 

естественно – научный, физико-математический, социально – гуманитарный, 

агротехнологический.  

В школах обучается 170 детей с ограниченными возможностями здоровья. В 

их числе – 56 детей-инвалидов. На дому получают образование 30 детей с ОВЗ. 

Всем детям созданы условия для обучения в доступной для них форме.   

В 2023 году только 212 (75%) учеников получили аттестаты об основном 

общем образовании, 4 из них получили аттестат с отличием. Успешность сдачи ОГЭ 

в 2022 году составляла 99% и 7 аттестатов с отличием. 

 Самым сложным для детей оказался экзамен по математике. Поэлементный 

анализ экзаменационных работ школьников в очередной раз подтвердил, что 

сложными для выполнения оказались задания по темам, изучаемым в 6 – 7 классе – 

период, когда наши девятиклассники вынуждены были учиться дистанционно. В 

текущем учебном году преподавание математики скорректировано таким образом, 

чтобы была возможность вернуться к упущенным темам и снова их отработать.  

Аттестат о среднем общем образовании в текущем рериоде получили 99 из 

107 учащихся (94%), из них  3 человека  с отличием и медалью «За особые успехи в 

обучении».  В 2022 году было выдано 85% аттестатов (101 из 119). 

2021 год 2022 год 2023 год 

88,6% 95,8% 97,5% 

2021 год 2022 год 2023 год 

2779 2807 2782 
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В системе общего образования района в 2023-24 учебном году работает 191 

педагог, из них 161 учитель.  К началу учебного года прибыло 9 педагогов. При этом, 

количество молодых педагогов до 35 лет не увеличивается. Доля педагогов до 35 

лет в 2023 году составляет 25,6%. Прибывшие педагоги обеспечены служебными 

квартирами. 

Система образования района испытывает дефицит педагогических кадров -  

обеспеченность составляет 95,8 %. В школы района требуется 5 учителей: 3 учителя 

английского языка (в Коркинскую СОШ, Суерскую СОШ, Емуртлинскую СОШ), 2 

учителя русского языка (в Емуртлинскую СОШ и Буньковскую СОШ). Руководители 

образовательных организаций обеспечивают проведение занятий за счет 

внутреннего совместительства, что приводит к увеличению педагогической нагрузки.  

Над ликвидацией вакансий комитет по образованию постоянно и 

систематически работает, реализует мероприятия «Программы кадрового 

обеспечения системы образования Упоровского муниципального района на 2022-

2030 годы»: 

- сотрудничает с вузами, ссузами по привлечению студентов на практику (в 

2023г. на практике в школах и детских садах было 5 студентов); 

- организует поездки директоров школ и старшеклассников в Ишимский 

пединститут на экскурсию и для встречи со студентами – старшекурсниками; 

проводит профориентационные встречи старшеклассников с представителями 

педагогических учебных заведений; ежегодно подается заявка для участия в 

федеральной программе «Земский учитель». За последние 3 года   заключены 

договоры на целевое обучение с 7 выпускниками школ. Второй год функционирует 

сетевой профильный психолого-педагогический класс. В 2023г. из 8 выпускников 

педкласса 4 поступили в педагогические учебные заведения.  В текущем учебном 

году в педклассе обучается 23 ученика 10-11 классов, занятия проводят в 

дистанционном формате преподаватели Тобольского пединститута.  

Ежегодно повышается заработная плата педагогических работников. Средняя 

заработная плата педагогических работников дошкольного образования в 2023 году 

составила 43000 рублей, в 2022 г. – 38500; у учителей в 2023 году – 53882 рубля, в 

2022 – 49493 рубля. 

В общеобразовательных организациях проводится плановая работа с 

одарѐнными и способными школьниками. Школьники района принимают участие в 

муниципальных, региональных, федеральных мероприятиях - олимпиадах, 

конкурсах, проектах, способствующих выявлению способностей и талантов у детей и 

молодѐжи 

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (далее – 

ВсОШ) приняли участие 210 обучающихся 7-11 классов; в региональном этапе ВсОШ 

приняло участие 15 ребят 

За результативное участие в конкурсах и олимпиадах различных уровней 

учащиеся награждаются денежной премией в соответствии с критериями, 

предусмотренными муниципальной программой «Одаренные дети Упоровского 

муниципального района». В течение 2023 года денежное вознаграждение получил   

291 учащийся (2022 год -135 чел.). 
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Для стимулирования высоких результатов в учебе в районе введена 

муниципальная стипендия отличников обучения (дети 7-9 классов). По итогам 2023-

2024 учебного года стипендию получили 15 отличников, в 2022-2023 учебном году - 

14 отличников. 

В образовательных организациях района с 6-11 класс реализуется 

профориентационный минимум. В проекте «Билет в будущее» участвует 31 педагог 

и более 500 ребят образовательных организаций района.  

В районе реализуется программа «Мы выбираем АПК», 39 старшеклассников 

обучаются в агротехнологическом классе, «Школа бизнеса для старшеклассников», 

в которой занимается 30 школьников, педкласс – 23 старшеклассника. 

В общеобразовательных организациях района реализуются программы 

дополнительного образования по 5 направления. Зачислено 2733 чел.  

  

В школах активно внедряется информационно-коммуникационная платформа 

«Сферум». Основная задача платформы - это проведение групповых и 

индивидуальных видеоконференций, транслирование учебных занятий и создание 

чата для коммуникации участников образовательного процесса. На конец декабря 

2023 года активными пользователями платформы стали 191 (100%) педагог и 1615 

(59%) учеников из 13 ОО.  

 ФГИС «Моя школа» — это единый федеральный портал с доступом к 

образовательным контенту и сервисам. С 1 января 2023 года все школы района 

подключены к данному порталу. Активность использования ФГИС «Моя школа» 

школами района пока не высокая и к 2024 году необходимо  ситуацию улучшить. 

 Муниципальная система образования приступила к реализации с 1 сентября 

2023 года федерального проекта «Школа Минпросвещения России», который 

обеспечивает единство образовательного пространства на всей территории 

Российской Федерации, развитие российской системы образования по 8 

магистральным направлениям: «Знание», «Здоровье», «Творчество», «Воспитание», 

«Профориентация», «Учитель. Школьная команда», «Школьный климат», 

«Образовательная среда».. 

Образовательные учреждения района на постоянной основе уделяют большое 

внимание вопросам создания безопасных условий пребывания в ОО, сохранения 

жизни и здоровья детей и подростков. Во всех образовательных организациях в 

комплексе решаются вопросы антитеррористической защищенности, 

противопожарной безопасности. 

Организованные перевозки детей осуществляются школьными автобусами не 

старше 10 лет. В течение 2023 года получили по новому автобусу Крашенинская, 

Буньковская, Емуртлинская и Суерская школы. Для перевозки детей используется 23 

автобуса, на подвозе находится 809 детей. Все школьные автобусы оборудованы в 

соответствии с требованиями. 

Во всех образовательных организациях предоставляется бесплатное горячее 

питание обучающимся, получающим начальное общее образование, детям льготных 

категорий из расчета 107,7 рублей в день.  Дети с ОВЗ и инвалиды, дети участников 
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СВО получают бесплатное двухразовое горячее питание,  стоимость питания 

составляет 246,1 рублей. 

  Для всех школ района разработано сбалансированное 12-дневное меню и 

технологические карты по приготовлению блюд. Для контроля качества 

поставляемой продукции и работой пищеблоков в образовательных организациях 

работает бракеражная комиссия, осуществляется родительский контроль. Ежегодно 

обновляется технологическое оборудование школьных пищеблоков.  

За счѐт средств областного бюджета в 2023 году отремонтирована кровля 

здания школы в с. Масали на сумму 4223,1 тыс. руб. За счет местного бюджета 

произведен ремонт в Чернаковской школе: ремонт кровли - на 4062,3 тыс. рублей, 

ремонт полов – на 1293,3 тыс. руб.; в Скородумской школе отремонтирован 

спортивный зал на 1318,4 тыс. рублей. 

С 1 сентября 2023 года введена в эксплуатацию новая школа в с. 

Крашенинино на 40 учебных мест. Строительство осуществлялось за счет средств 

областного бюджета. 

Во всех образовательных организациях к началу нового учебного года 

проведѐн текущий ремонт.  

Для организации учебного процесса Департаментом образования и науки 

передано в образовательные организации района на безвозмездной основе 

имущество на сумму 34 116 949 руб. 

 

 
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы 

 
    Цели и задачи муниципальной программы соответствуют стратегическим 

целям, приоритетам и задачам, обозначенными в государственной программе 

Российской Федерации «Развитие образования», приоритетным проектам в сфере 

образования, принятым по итогам Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и приоритетным проектам, а также национальному 

проекту «Образование»,  государственной программе Тюменской области «Развитие 

образования и науки». 

 Достижение результатов нового качества (Цель 1 программы) осуществляется 

через реализацию прав детей на получение общедоступного и качественного 

дошкольного, общего, дополнительного образования на основе модернизации 

образовательной практики в соответствии с федеральными государственными 

требованиями и образовательными стандартами. 

Обеспечение доступности и качества услуг невозможно без создания и развития 

соответствующей образовательной инфраструктуры (Цель 2 программы). 

 Важным является решение вопросов, имеющих муниципальную специфику и 

актуальных на планируемый перспективный период развития районной системы 

образования: 

- обеспечение доступности дошкольного образования для детей раннего возраста 

(до 3-х лет);  

- сохранение существующего односменного режима обучения в 

общеобразовательных организациях; 
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- повышение степени удовлетворенности населения качеством услуг дошкольного и 

школьного образования; 

- улучшение качества образования через профессиональное развитие 

педагогических и управленческих кадров; 

- повышение профессионального уровня педагогических работников, реализующих в 

массовой практике интенсивные технологии обучения и развития детей; 

- поступательное развитие системы поддержки талантливых детей; 

- реализация инклюзивного образования; 

- качественная реализация программ воспитания и социализации обучающихся как 

обязательной части основной образовательной программы и достижение 

метапредметных и личностных результатов образования; 

- развитие механизмов общественной открытости, возможностей участия 

общественности в управлении образованием и расширение спектра электронных 

сервисов и услуг; 

- создание условий для всестороннего дополнительного образования детей; 

- вовлечение образовательных организаций в программы профессиональной 

ориентации обучающихся; 

- увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений (волонтерство). 

 

Муниципальная программа «Основные направления развития системы 

образования в Упоровском муниципальном районе» до 2027 года является 

организационно-правовой основой реализации данных установок государственной 

политики в районе в сфере образования, обеспечивает преемственность развития 

регионального и муниципального образования, направлена на решение актуальных 

вопросов стратегического характера. 

Взаимодействие между исполнителями и текущее управление реализацией 

Программы, контроль за ее реализацией    осуществляется в соответствии с 

разделом 1 долгосрочной муниципальной программы «Основные направления 

развития системы образования в Упоровском муниципальном районе» на 2025-2027 

годы. 

Перечень показателей Программы в разрезе   целей и задач приводится в 

приложении № 2 «Показатели реализации муниципальной Программы». 

Исполнители программы проводят мониторинг результатов реализации 

Программы согласно основным показателям эффективности функционирования 

системы образования. 

 

Раздел 3. Система основных программных мероприятий 

Программа «Основные направления развития системы образования в 

Упоровском муниципальном районе» до 2027 года   полностью обеспечивает 

преемственность мероприятий предыдущих районных целевых программ в сфере 

образования и взаимоувязана с мероприятиями государственной программы в 

Тюменской области «Развитие образования и науки», другими региональными 

проектами, реализуемыми в сфере образования. 
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В рамках Программы реализуются мероприятия, направленные на решение 

задач по: 

- созданию условий для обеспечения доступности дошкольного образования; 

- обеспечению односменного режима обучения в 1-11 классах; 

- созданию условий для реализации программам дошкольного и школьного 

образования, соответствующим требованиям ФГОС; 

- увеличение доступности дополнительного образования (увеличение охвата 

дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, в том числе по 

программам технической и естественнонаучной направленности); 

- повышению степени удовлетворенности населения качеством дошкольного и 

школьного образования, качеством питания, улучшение качества образования через 

профессиональное развитие педагогических и управленческих кадров.  

Система программных мероприятий является совокупностью мер, выполнение 

которых обеспечивает достижение вышеуказанной цели и задач муниципальной 

программы и приоритетных проектов. 

Исполнение программы осуществляется посредством реализации 5 

региональных приоритетных проектов в сфере образования: 

   «Современная школа»,  

   «Успех каждого ребенка»,  

   «Цифровая образовательная среда»,   

   «Поддержка семей, имеющих детей»,  

   «Социальная активность», 

   «Патриотическое воспитание граждан РФ». 

Достижение сформулированных целей и задач Программы осуществляется 

посредством реализации областных проектов/программ, мероприятий   в 

соответствии со Стратегией   развития информационного общества в РФ: 

  «Равные возможности», 

 «Стратегия успеха», 

 «Кадры завтрашнего дня», 

  «Открытое образование», 

  «Агропоколение» 

 «Модернизация непрерывного аграрного образования в Тюменской области» 

Районных проектов и программ: 

 «Одаренные дети» 

 «Профессиональная ориентация школьников» 

  «Робототехника и легоконструирование» 

 «Здоровье» 

 «Кадровое обеспечение системы образования Упоровского муниципального 

района» 

 Электронная школа, электронный детский сад,  

 Электронная библиотека,  

 Электронные учебники, электронное обучение,  

 Дистанционные технологии, 
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 ФРДО, ЕГИССО, МДО, МОРФ, ДЕПОН,  

 Сайты ОО и комитета по образованию, 

 Социальные сети и др. 

      

Программные мероприятия определяется с учетом приоритетных 

направлений развития отрасли на плановый период и итогов реализации 

Программы за отчетный год, в соответствии с целями и задачами муниципальной 

программы сгруппированы и оформлены в приложении № 1 к программе «План 

мероприятий по реализации муниципальной программы Упоровского 

муниципального района».  

Программой предусматривается комплекс организационно-управленческих, 

информационно-методических, массовых мероприятий для каждого уровня. 

      Организационно-управленческие действия предусматривают как подготовку 

локальных актов комитета (приказов о проведении мероприятий, положений, 

комплексов мер, смет), проведение совещаний, рабочих групп, так и 

непосредственно перечень управленческих действий по реализации программы и 

проекта (планирование, организация деятельности, проведение мероприятий, 

мониторинг и т.д.). 

Мероприятиями по информационному сопровождению реализации 

муниципальной программы являются: конференции, круглые столы, семинары с 

участием средств массовой информации (далее - СМИ); пресс-конференции, 

брифинги; публикации, интервью и выступления в СМИ, выпуск целевых изданий 

(брошюры, листовки и т.д.), прямые линии на телевидении, радио, в печатных СМИ, 

размещение информации на портале Администрации Упоровского муниципального 

района. 

По итогам года Комитет подводит итоги реализации Программы, в том числе 

осуществляет мониторинг достижения планируемых социально-значимых 

(качественных), организационных и материально-технических  эффектов. 

   

Раздел 4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

 

    Программа финансируется за счет средств областного и местного бюджетов. 

    Общий объем финансирования муниципальной программы 1832668,067  тыс. 

рублей, в том числе: 

- областной бюджет – 962337 тыс. рублей; 

- федеральный бюджет – 57574,067 тыс. рублей; 

- местный бюджет -  812757 тыс. рублей; 

     В рамках реализации мероприятий программы предусматривается выделение 

средств из областного бюджета в виде субвенций, субсидий и иных межбюджетных 

трансфертов. 

Наименование расходов 2024 2025 2026 2027 

Балансируемые расходы 186918,5 191814 196678 202447 
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Частичное возмещение расходов по 

созданию условий для осуществления 

присмотра и ухода за детьми в 

организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного 

образования 

41210 43902 43337 43700 

Дополнительное финансовое обеспечение 

мероприятий  по организации питания 

обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях 

25448 30770 30263 29817 

обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального 

общего,  основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных 

образовательных организациях 

242398 250932 248694 244585 

Организация  предоставления  психолого 

– педагогической, медицинской и 

социальной помощи  обучающимся , 

испытывающим  трудности  в освоении  

общеобразовательных программ  , своем 

развитии  и социальной адаптации. 

1989 2186 2205 2285 

обеспечение государственных гарантий 

реализации прав  на  получение 

общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования в 

муниципальных образовательных 

организациях 

64260  

63469 

62167 60350 

социальная поддержка семей, имеющих 

детей, в отношении компенсации 

родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

реализации образовательных программ 

дошкольного образования 

8910 8642 8362 8460 

Обеспечение выплат ежемесячного 

денежного вознаграждения за выполнение 

функций классного руководства 

педагогическим работникам 

государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы начального, общего, основного 

общего и среднего общего образования, в 

25529    
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том числе адаптированные основные 

образовательные программы 

Организация бесплатного горячего 

питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в 

государственных и муниципальных 

образовательных организациях 

19632,81

7 

18330,0
02 

17424,2

45 

16030,0

68 

Иные межбюджетные трансферты  8928,3 

 

   

Обеспечение деятельности советников 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными объединениями в ОО 

1919,276 1939,51

7 

1939,51

7 

1939,51

7 

 ВСЕГО (тыс. руб.) 627142,9 611984,

385 

611070,

081 

609613,

601 

       

Перечень мероприятий программы с указанием объемов финансирования 

представлен в приложении №1 «План мероприятий по реализации целевой 

муниципальной программы «Основные направления развития образования в 

Упоровском муниципальном районе» на 2025-2027 годы. 

 

Раздел 5. Ожидаемые конечные результаты и показатели 

муниципальной программы 

Эффективность и социально-экономические последствия реализации 

программы определяются с помощью системы показателей и индикаторов, 

отражающих достижение стратегических приоритетов развития системы 

образования Упоровского муниципального района. 

Муниципальная программа исходит из целевых ориентиров инновационного 

развития системы образования, заданных в федеральных нормативно-правовых 

актах, а также в ежегодных Посланиях Президента Российской Федерации 

Федеральному Собранию Российской Федерации. 

В связи с этим ряд показателей оценки эффективности и результативности 

работы зафиксирован в «дорожной карте», в формах статистической отчѐтности и 

ведомственном мониторинге, поэтому не требует включения в показатели 

Программы. 

Планируемые значения показателей на период реализации Программы и их 

целевые значения представлены в приложении № 2  

Реализация поставленных целей и задач Программы позволит к 2027 году 

достичь следующих эффектов: 

1. Социально-значимые (качественные) эффекты: 

- восстановление приоритета воспитания в педагогической практике; 

- обеспечение позитивной социализации и учебной успешности каждого 

обучающегося; 

- рост профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров; 
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- формирование ответственного (позитивного) родительства, объединение усилий 

образовательных учреждений, семьи и общества в создании открытой, 

развивающей, комфортной, дружественной обучающемуся образовательной среды; 

- снижение количества негативных социальных явлений среди детей и молодежи; 

- усиление вклада образования в инновационное развитие района; 

- внедрение институциональных преобразований в сфере образования, 

ориентированных на опережающую готовность к ответам на вызовы постоянно 

меняющейся культурной, социальной, технологической среды. 

2. Организационные и материально-технические (ресурсные) эффекты: 

- модернизация материальной и информационной инфраструктуры образования, 

позволяющая обеспечить необходимые условия обучения в соответствии с 

современными требованиями во всех образовательных организациях; 

- переход от реформ организационно-экономических механизмов и укрепления 

инфраструктуры к достижению нового качества образовательных результатов и 

повышению роли образования как социального лифта; 

- закрепление практики сквозного решения проблем, позволяющей 

сконцентрировать ресурсы, повысить эффективность их использования и 

минимизировать риски снижения достигнутых результатов при переходе на 

следующий уровень образования. 

3. Планируемые приоритетные образовательные результаты: 

- способность обучающихся эффективно применять на практике теоретические 

знания; 

- высокий уровень развития технологических и социальных компетенций 

выпускников; 

- формирование у детей и молодѐжи позитивных гражданских и нравственных 

установок; 

- равные стартовые возможности на всех уровнях образования и базовая 

успешность каждого обучающегося. 

В Программу включены показатели, утвержденные Указом Президента РФ от 

28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов», и показатели 

прогноза социально-экономического развития Упоровского муниципального района, 

характеризующие достижение целей, решение задач и выполнение мероприятий 

соответствующих муниципальных программ. 

 

Раздел 6. Оценка неблагоприятных факторов реализации 

муниципальной программы 

 

Негативное воздействие на реализацию целей муниципальной программы 

могут оказать «внешние» факторы, не зависящие от деятельности исполнителей 

программы: возможность изменения демографической, экономической ситуации или 

социальной обстановки. Наступление определенных событий, которые не могут 

быть однозначно спрогнозированы заранее, относящихся к внешним факторам, 

представляют собой возможность снижения эффективности и результативности 
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деятельности образовательных организаций и комитета по образованию. 

Выполнение планируемых мероприятий в условиях возникновения 

неблагоприятных правовых, финансовых организационных и иных факторов в ходе 

реализации программы может привести к следующим последствиям: 

- недостаточная доступность услуг образования, дефицит мест для детей 

раннего дошкольного возраста; 

- снижение уровня удовлетворѐнности детей и родителей услугами 

образования, связанных с изменениями в экономике региона; 

- несоответствие материально-технической базы образовательных 

организаций современным требованиям для реализации ФГОС (износ, устаревание 

и т.д.); 

- недостаточные темпы внедрения в широкую образовательную практику 

имеющихся механизмов межведомственного взаимодействия и государственно-

общественного партнѐрства. 

Мерами, направленными на их решение, будут служить: 

- развитие вариативных форм предоставления образования, в том числе 

использование дистанционных форм и траекторий индивидуального обучения; 

- эффективное использование механизмов, стимулирующих развитие и 

достижение современного качества образования; 

- постоянное совершенствование и повышение эффективности материально-

технической базы для инновационного развития образовательной системы; 

- расширение участия общественности в оценке уровня предоставления 

образовательных услуг; 

- формирование культуры общественного участия в управлении 

образованием, гражданской ответственности за качество результатов, как итогов 

совместной деятельности; 

- повышение профессиональной компетентности педагогических и 

руководящих работников сферы образования на основе совместно отработанных и 

внедряемых в массовую практику ключевых аспектов «регионального стандарта» 

организации образовательной среды, применения педагогических технологий и 

реализации эффективных управленческих механизмов. 


