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План работы Клуба «Молодой педагог» на 2023\2024 учебный год 
 

Месяц Содержание работы Ответственные 

Сентябрь 
- октябрь 

 Определение  наставников молодых учителей. 

 Собеседование с молодыми учителями по написанию рабочих программ учителя, по составлению 
календарно-тематического планирования, программы кружков, факультативов. Корректировка 
программ спецкурсов, программ внеурочной деятельности в соответствии с требованиями 
обновлённых ФГОС. 

 Представление молодых учителей в коллективе. 

Заместители 
директора по УВР 

 Заседание «Клуба» вместе с наставниками -  «Давайте познакомимся». 
 (Приём новых членов, клятва молодого педагога, вручение памятки, утверждение плана работы, 
анкетирование молодых педагогов  на выявление профессиональных затруднений,  степени 
комфортности  в коллективе) 

Методист Шаламова 
Н.Л. 

В течение 
уч.г. 

 Организация участия в региональном проекте «Факультет педагогических профессий (участники-  4 
человека, первый год работающие в ОО). 
 

Методист Шаламова 
Н.Л. 

Октябрь  Посещение уроков молодых учителей с целью оказания методической помощи и выявления уровня 
подготовленности. (Главная цель посещения: обновлённый ФГОС, формирование  функциональной 

грамотности на уроках и во внеурочной деятельности. Самоанализ  и анализ урока на основе чек-листа.) 

 Посещение молодыми специалистами уроков опытных учителей. ( Главная цель посещения: обновлённый 

ФГОС , формирование  функциональной грамотности на уроках и во внеурочной деятельности. Самоанализ  и 

анализ урока на основе чек-листа.) 

 

Заместители 
директора по УВР;  
наставники 

Шаламова Н.Л., 
методист комитета 
по образованию 



Декабрь 
2 

четверть 

 Заседание «Клуба» на базе МАОУ Суерская     СОШ: 

 1. Современный  урок   (смотрим уроки учителей - стажистов,  анализируем, учимся анализировать.) 
 ( Главная цель посещения уроков: обновлённый ФГОС , формирование  функциональной грамотности на 

уроках и во внеурочной деятельности. Самоанализ  и анализ урока на основе чек-листа.) 
2. Решение кейса. А как поступил бы ты? 
2. Утверждение  плана Недели молодого учителя. 
 

Шаламова Н.Л. 
 
Заместители 
директора по УВР 

Январь  Неделя молодого педагога в ОО (по отдельному плану) 
 Главная цель проведения  уроков: обновлённый ФГОС , формирование  функциональной грамотности на 

уроках и во внеурочной деятельности. Самоанализ  и анализ урока на основе чек-листа.) 
 

Завучи школ; 
наставники 

Февраль  Участие членов Клуба в конкурсных мероприятиях муниципальных  конкурсов  профессионального 
мастерства (в номинация «Педагогический дебют» муниципального конкурса «Педагог года» -  
Иванов В.Г., Картошкина О.С., Краснояров П.Н.,  Ефимов В.Н.; в муниципальном  конкурсе «Две 
звезды» - Антушева Наталья Андреевна/Макарова Ирина Николаевна;  в муниципальном  конкурсе 
«Учитель здоровья» - Мингалёв А.В.) 

Завучи  школ; 
наставники,  

Шаламова Н.Л. 
 

Апрель 
4 

четверть 

 Заседание «Клуба» итоговое.  
Презентация результатов проделанной работы наставников и членов Клуба за год на тему  
«Результативность работы за год, рефлексия совместной работы: молодой учитель - наставник – 
администрация школы». 
 
 

Шаламова Н.Л.,  
наставники, члены 

Клуба,    
руководители ОО 

 


